Hospodarsky poriadok
Slovenskej komory zubnych lekdrov

Slovenska komora zubnych lekarov (d’alej len ,,komora®) podl'a ustanoveni § 55 zdkona
¢. 578/2004 Z. z. o poskytovateloch zdravotnej starostlivosti, zdravotnickych
pracovnikoch, stavovskych organizaciach v zdravotnictve a0 zmene a doplneni
niektorych zakonov vydava tento

Hospodarsky poriadok
Slovenskej komory zubnych lekarov

ClL 1
Zakladné principy hospodarenia

§1

1. Slovenska komora zubnych lekarov (d’alej len ,,komora*) hospodari podl'a ro¢ného
rozpoctu schvaleného Radou komory, vsulade s § 61 zakona ¢. 578/2004 Z. z. o
poskytovateloch zdravotnej starostlivosti, zdravotnickych pracovnikoch, stavovskych
organizacidch v zdravotnictve a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni
neskor$ich predpisov a so Statitom komory. Ak rozpocet nebol schvaleny do 31. 12.
bezného roku, spravuje sa hospodarenie komory poslednym schvalenym rozpoctom.
Hlavnou prijmovou polozkou rozpoctu su ¢lenské prispevky. Tie sa pouzivaji najmé na
krytie prevadzkovych a mzdovych ndkladov a inych aktivit komory.

2. Tvorba finanénych zdrojov — prijmy:

a) Clenské prispevky:
- pre registrovanych ¢lenov,
- mimoriadny ¢lensky prispevok.

b) Prijmy z vydania licencii.

¢) Iné zdroje:
- zostatky z minulych rokov,
- prijmy z Grokov z vkladov na uctoch v penaznych ustavoch,
- penazné pokuty uloZené v disciplindrnom konani a tiroky z nich st prijmom

komory,

-z prezentécii firiem zGc¢astnenych na oficialnych akciach komory,
- dary, dotacie,
- vzdelavacie akcie,
- 1né prijmy.

3. Pouzitie finanénych zdrojov — vydavky:
a) Prevadzkové naklady:
- cestovné nahrady,
- schddza, porady, semindre, vzdeldvacia ¢innost’,



- mzdové néklady aostatné vydavky spojené s organizaciou a zaistenim
¢innosti komory,
- ostatné prevadzkové néklady.
b) Prilezitostné pohostenia a dary.
¢) Naklady na informa¢nu a edi¢nu ¢innost’.
d) Odmeny zamestnancom komory.
e) Ostatné vydavky na ¢innost’ komory.
f) fond rezervy (vysku a sposob tvorby a pouzitia ur¢i Rada SKZL).

CL 11
Hospodarenie s prostriedkami komory

§2

Rozpoctované vydavky

1. Za hospodarenie s finanénymi prostriedkami komory zodpoveda prezidium komory.
Postupy suvisiace s riadenim hospodarenia a G¢tovnictva vydéa rada komory osobitnymi
predpismi. Hospodarenie s majetkom komory podlieha revizii podl'a § 18 ods.2 pism. C)
StatGtu komory.

2. Prezident komory je opravneny menovite schvalit’ jednorazové vydavky do celkovej
vysky maximalne 3000 € mesacne, vydavky s opakovanym plnenim do celkovej vysky
2000 €. Prezident komory je povinny Schvalenie uvedenych vydavkov ako aj dévod
0znamit’ na najblizSom zasadnuti prezidia komory. Vydavky nad sumy uvedené v prvej
vete tohto odseku schvaluje prezidium komory, vydavky nad 5000 €, ktoré nie su
V planovanom rozpocte schvaluje rada komory. Vsetky vydavky nad 300 € musia byt
potvrdené dvoma podpismi podl'a podpisového vzoru. Prezident regionalnej komory
modze schvalit' jednorazové vydavky do celkovej vysky maximalne 1000 € mesacne.
Vydavky regionalnej komory nad 1000 € do 3000 € mesacne schval'uje rada regionalnej
komory. Vydavky regionalnej komory nad 3000 €, ktoré nie su v planovanom rozpocte
schval'uje prezidium komory.

3. Riaditel” sekretariatu komory schvaluje denné vydavky maximalne do vysky 300 €. &
Riaditel' sekretariatu je povinny schvalenie uvedenych vydavkoch ako aj dovod
bezodkladne oznamit’ prezidentovi komory. Tajomnik sekretariatu regionalnej komory
schval'uje a vykonava denné vydavky maximalne do vysky 100 €. Tajomnik sekretariatu
regionalnej komory je povinny schvalenie uvedenych vydavkov ako aj dovod
bezodkladne oznamit’ prezidentovi regionalnej komory.

4. Uznesenim rady ¢len prezidia komory povereny hospodarenim:
a) sleduje cerpanie rozpoctu,
b) kontroluje ti¢elnost’ vynakladanych finanénych prostriedkov,
¢) predklada navrhy na zmenu v jednotlivych polozkach rozpoctu,
d) pripravuje navrh rozpoctu,
e) navrhuje opatrenia na odstranenie nedostatkov pri hospodareni.



5. Finan¢né prostriedky komory sa na zaklade prijatého rozpoctu pouzivaji v sulade
s planovanou ¢innost’ou komory, a to okrem beznych prevadzkovych nakladov najmé na
a) Schédze, porady, semindre, vzdelavaciu ¢innost’

Na tento ucel je mozné Cerpat’ financné prostriedky takto:

- obcerstvenie je mozné poskytnit’ na vSetkych podujatiach usporiadanych
komorou, ktoré trvaju viac ako 1 hodinu do vysky maximalne 10 € na
ucastnika a den,

- obcerstvenie je mozné poskytnut’ pri prilezitostnych vyrocnych zasadnutiach
organov komory. Vysku finan¢ného limitu ur¢i prezidium komory,

- stravovanie je mozné poskytnut’ len pri podujatiach trvajucich dlhsie ako 4
hodiny,

- limity stravného sa vyplacaju podla zakona ¢. 283/2002 Z. z. o cestovnych
nahradach,

- limity stravného za obed do vysky 20 €, za veceru do vysky 18 €, raut do vysky
30 €, pri vzdelavacich ¢innostiach vo vyske podla ceny uvedenej v cenniku
prislusného stravovacieho zariadenia,

- 0 pouziti leteckej dopravy na zahrani¢né pracovné cesty (seminare, konferencie
a pod.) rozhoduje prezidium komory,

- naklady za pozvanych hosti komory sa uhradzaju z prostriedkov komory,

- naklady (cestovné aj ubytovacie a stravné) za delegatov snemu komory
uhradza regionalna komora, ktora na snem delegata vyslala.

b) PrileZitostné pohostenia a dary
- vydavky vynalozené na spomienkové avecné dary pre hosti schvaluje
prezidium komory,
- pri navstevach ¢lenov komory v zahrani¢i vySku finanéného limitu pre nakup
vecnych darov schvali prezidium komory,
-V medzindrodnych stykoch mdze komora uhradzat’ stravovanie podla platnych
pravnych predpisov.

C) Informacéna a ediéna éinnost’
- patria sem vydavky na nakup zdravotnickej literatry, Casopisov a tlace,
- naklady na tla¢ informaénych materialov a odbornych ¢asopisov, ktoré vydava
komora, st stanovené v rozpocte komory.

d) Vyska  odmeny  zamestnancov za  vykon  funkcie v orgdnoch
komory, vyboroch komory a organoch regiondlnej komory
Odmena je uhradzana na zaklade uzatvorenej dohody o pracovnej ¢innosti vo
vyske uvedenej v prilohe ¢. 1. Navrh na mimoriadnu odmenu predklada prezidium
komory za vykon funkcie v organoch komory prezident komory, za vykon funkcie
vo vyboroch komory predseda vyboru a za vykon funkcie v organoch regionalnej
komory prezident regionalnej komory.

e) Zasady odmeriovania zamestnancov
Komora zamestnava na zaklade pracovnych zmliv a dohod o pracach
vykondvanych mimo pracovného pomeru. Zamestnanci sit odmeniovani v stlade



f)

so mzdovym poriadkom uvedenym v prilohe ¢. 2. Odmeny zamestnancom na
sekretariate  komory navrhuje riaditel' sekretariatu; riaditelovi sekretariatu
navrhuje odmeny prezident komory. Odmeny tajomnikom regionalnych komor
navrhuje rada regionalnej komory. VSetky navrhy podlichaji schvaleniu prezidia
komory.

Pravidla pre pouZivanie sukromnych a sluZobnych motorovych vozidiel
a prepldacanie cestovnych vydavkov

1. Pri poskytovani nahrad za pouzivanie cestnych motorovych vozidiel pri
pracovnych cestach vychadza komora zo zdkona ¢. 283/2002 Z.z. o cestovnych
nahradach Vv zneni neskorSich predpisov (d’alej len ,,zdkon o0 cestovnych
nahradach®).

2. Ak komora vlastni sluzobné motorové vozidlo, to je vyuzivané vyhradne len na
sluzobné ucely a vedie knihu jazd k tomuto vozidlu.

3. Nahrada vydavkov za pohonné hmoty sa pocita priemernou spotrebou
uvedenou v technickom preukaze vozidla.

4. Cerpanie pohonnych hmét je zabezpetované formou platobnej Karty
SLOVNAFT. Komora dostane mesacne faktury s vyuctovanymi odbermi
pohonnych latok, ktoré sa vydokladuji mesa¢ne blokmi o ¢erpanych pohonnych
hmotach. Spotreba pohonnych latok sa eviduje na téte 501.005. Komora preplaca
na zaklade predloZzeného dokladu 0 najazdenych kilometroch za kazda pracovnt
cestu zvlast zamestnancom i ¢lenom vrcholovych organov komory zakladné
sadzby cestovnych nahrad pri pouzivani sukromného motorového vozidla na
sluzobné tcely v zmysle zékona o cestovnych nédhradach.

5. Zamestnanci st vysielani na pracovné cesty na zaklade pokynov prezidenta
komory.

6. Do desiatich dni od ukoncenia pracovnej cesty predklada zamestnanec
vyucétovanie sluzobnej cesty, ku ktorému prilozi vSetky doklady suvisiace s
pracovnou cestou. Komora preplaca zamestnancom cestovné nahrady v zmysle
zédkona o cestovnych nahradach, pri zahrani¢nej sluZzobnej ceste vreckové
maximalne do vysky 40% stravného a vedl'ajSie vydavky na zadklade predlozenych
dokladov. Vzdialenosti vacsich miest obsahuje priloha ¢. 3. Riadi sa fiou
vyplacanie cestovnych nahrad pri pouZiti stkromného vozidla na sluZzobné ucely —
pripustna je tolerancia do 30 km v zavislosti od vzdialenosti miesta nastipenia na
pracovntl cestu a kone¢ného ciel’a pracovnej cesty.

7. Pre ¢lenov rady komory, disciplinarnej komisie, kontrolného vyboru a prezidia
komory plati pozvanka na zasadanie ako povolenie na pouZitie vlastného
motorového vozidla na sluzobné ucely. Pre zamestnancov a ¢lenov komory, ktori
nie st ¢lenmi uvedenych vrcholovych organov sa vydava ,,Povolenie na pouzitie
vlastného motorového vozidla na pracovné ucely*.

8. Po splneni podmienky uvedenej v bode 7 moze sa ¢len organu komory dopravit’
na zasadanie letecky, ak je letenka ekonomicky vyhodnejsia ako jeho doprava
vlastnym motorovym vozidlom; plati to pri vzdialenosti nad 300 km.

9) Pravidla pre tihrady telefonnych poplatkov



Uhrady telefonnych poplatkov podla prilohy &. 5 podliehaju schvaleniu Rady
komory s uréenim limitu. Po prekroceni limitu stanoveného Radou komory bude
uhrada poplatku vykonana len po vydokladovani Gi¢elnosti prekro¢enia limitu.

h) Zabezpecenie stravovania zamestnancom
Uctovna jednotka zamestnancom nezabezpecuje moznost stravovania sa Vo
vlastnom stravovacom zariadeni. Zamestnancom zabezpecuje nakup stravnych
listkov.

1) Ostatné vydavky
V pripade umrtia zamestnanca alebo ¢lena komory je mozné zakupit smutocnt
kyticu alebo veniec.

J) Zdsady tvorby a derpania socidlneho fondu tvoremého z objemu mzdovych
prostriedkov
1. Komora tvori socialny fond preddavkovo vo vyske 0,6% z objemu hrubych
miezd zamestnancov Vv hlavnom pracovnom pomere. Do vymeriavacieho zakladu
pre vypocet tvorby socialneho fondu nezapocitava nahrady za dovolenky
a sviatky.
2. Prostriedky socidlneho fondu su vedené na samostatnom ucte 472.
3. Komora vedie samostatni podrobnti evidenciu o pouziti prostriedkov zo
socialneho fondu tvoreného z objemu mzdovych prostriedkov.

h) Rozpocet vzdelavacich akcii
1. Kazda vzdelavacia akcia bude rozpoctovana osobitne podla postupov pre
zostavovanie a hodnotenie rozpoctov. Organizator (SKZL, RKZL, OKZL)
vzdelavacej akcie je povinny predlozit’ vyictovanie vzdelavacej akcie do 30 dni
od jej ukoncenia.
2. Do 5. dna nasledujiiceho mesiaca je organizator vzdelavacej akcie povinny
odovzdat na SKZL vsSetky odberatel'ské faktury. Vsetky vzdelavacie akcie
(konané v 11. a 12. mesiaci) musia byt’ G¢tovne uzatvorené do konca prislusného
kalendarneho roka. Kazdy organizator vzdelavacej akcie postupuje podla
platného Usmernenia Slovenskej komory zubnych lekarov k spracovaniu
uctovnych dokladov zo vzdelavacich akcii a ostatnych Uc¢tovnych dokladov
schvalovaného Radou SKZL..

6. Néaklady podla odseku 5 sa neuhradzaju za zasadnutia organov komory, regionalnej
komory a oblastnej komory, ktoré boli vykonané nad ramec poctu zasadnuti alebo bez
vyuzitia technického prostriedku na prenos obrazu azvuku podla ustanoveni Statatu
komory.

§3

Nerozpoctované vydavky

1. V pripade vzniku nerozpoctovanych vydavkov sa na ich financovanie pouziju uspory
z inej polozky rozpoctu komory. Ak nie st UGspory vytvorené alebo nie si vytvorené



v dostato¢nej vySke, na dofinancovanie sa pouziju prostriedky zfondu rezervy (len
v pripade, ak je vytvoreny). Pouzitiec fondu rezervy na tento ucel musi schvalit' rada
komory. Na uc¢tovnom doklade je potom potrebné uviest datum schvalenia pouzitia
rezervného fondu radou komory a opatrit’ ho podpismi prezidenta komory alebo riaditel’a
sekretariatu komory na trovni regionalnych komor podpismi prezidenta regionalnej
komory.

2. Kpolozkam, ktoré presahuju pri nerozpoctovanych vydavkoch sumu 350 eur sa
vyjadruje prezidium komory, nad 3500 eur rada komory.

3. Vsetky finanéné pohyby na bankovych uc¢toch ivo vedenej pokladnici (operacie
s peniazmi v hotovosti, pri vybere ¢lenskych prispevkov vo vyske uvedenej v prilohe ¢. 4
aich pouziti) musia byt evidované a zdokumentované v sulade s platnymi pravnymi
predpismi.

CL 111
Vedenie uctovnictva

§ 4
Sposob vedenia uctovnictva

1. Vzmysle ustanoveni zakona ¢. 431/2002 Z.z. o Gctovnictve v zneni neskorSich
predpisov, Opatreni Ministerstva financii Slovenskej republiky, ktorymi sa ustanovuju
uctové 0snovy a postupy uctovania pre uctovné jednotky, ktoré nie st zalozené alebo
zriadené za uc¢elom podnikania (d’alej len ,opatrenia®) G¢tovna jednotka spracovava
vSetky uctovné doklady priebezne.

2. Uschova dét je zabezpetovana formou zalohovania dat na elektronickych médiach.
Uctovna jednotka za uctovné obdobie tla¢i hlavnt knihu v analytickom ¢leneni a dennik.

3. Vsetky uctovné doklady podavajlice obraz o hospodareni komory musia byt overené
vlastnoru¢nym podpisom prezidenta komory alebo nim pisomne poverenej osoby.

§5

Uétovny rozvrh
1. Utovny rozvrh je vytvoreny v sulade s opatreniami podl'a § 4 ods. 1.

2. Uétovny rozvrh re$pektuje v analytickej evidencii najma druhové ¢lenenie nakladov na
prevadzkovu €innost’.

3. V pripade pouzitia podstivahovych G¢tov ma z hl'adiska vedenia uctovnictva uctovna
jednotka na zreteli, ze sthrn obratov a zostatkov uvadzanych na tuctoch analytickej
evidencie musi zodpovedat’ vySke obratu na syntetickom ucte, ku ktorému sa tato
evidencia vedie.



§6

Zoznam uctovnych knih, pouzitych symbolov a skratiek pri vedeni u¢tovnictva

1. Uétovna jednotka vedie tieto uétovné knihy: dennik, hlavna kniha, knihy analytickej
evidencie, knihu vydanych faktar, knihu doslych faktar, pokladni¢na knihu v €, devizové
pokladni¢né pouzitie deviz.

2. Z hladiska zabezpecenia prehladnosti, preukazatelnosti a zrozumitelnosti vedenia
uctovnictva, uctovnad jednotka vymedzila oznaCovanie jednotlivych druhov uctovnych
dokladov nasledujucimi symbolmi a skratkami:

1. OFA vystavena faktara (odberatel'sk4)
2. DFA dosla faktara (dodavatel'ska)
3. P pokladni¢ny doklad
4. B bankovy doklad
5. ID interné doklady
6. PHM pohonné hmoty
7. SF socialny fond
§7

Odpisovanie a odpisovy plan

1. Dlhodoby nehmotny a hmotny majetok sa odpisuje na zéklade odpisového planu
nepriamo prostrednictvom Uétovnych odpisov, ktoré uréi uctovna jednotka v stlade
s ustanovenim platnych pravnych predpisov.

2. Uttovné odpisy sa pocitajti z ceny, ktorou je dlhodoby nehmotny alebo hmotny
majetok oceneny v Gctovnictve, ato do jej vysky. Sadzby uctovnych odpisov si uréi
uctovna jednotka napr. z hl'adiska ¢asu, predpokladanej doby upotrebitel'nosti alebo tiez
vo vztahu k uskutoénenym vykonom.

3. Odpisy dlhodobého nehmotného a hmotného majetku st G¢tované ro¢ne na tarchu uctu
551.001.

§8

Inventarizacia majetku a zavizkov

1. Uétovna jednotka vykondva inventarizaciu majetku a zavizkov podla platnych
pravnych predpisov a osobitného predpisu komory.

2. Skuto¢né stavy majetku a zavizkov sa zistuju fyzickou inventirou pri majetku
hmotnej alebo nehmotnej povahy, pripadne sa zistuju dokladovou inventarou pri
zavazkoch apri ostatnych zlozkach majetku, pri ktorych nemozno vykonat fyzicka
inventaru.

3. Pre nakupenu zdravotnicku literatiru sa stanovuje hranica, od ktorej podliehaju
Inventarizacii, pre tie brozury, publikacie, ¢asopisy, prirucky, u ktorych cena jedného



vytlatku presahuje sumu 200 eur aeviduje sa v samostatnej operativnej evidencii mimo
uctovnictva. Zdravotnicka literatira sa uctuje priamo do nakladov na tucet 501.004.

4. Inventarizaciu vykonava inventarizatna komisia na zaklade poverenia prezidenta
komory. Dlhodoby drobny hmotny majetok sa G¢tovne eviduje od sumy vysSej ako 500
eur do a vratane sumy 1700 eur. Dlhodoby hmotny majetok sa uctovne eviduje od sumy
vys$sej ako 1700 eur. Dlhodoby nehmotny majetok sa uctovne eviduje od sumy vyssej ako
2400 eur.

5. Hnutel'ny (hmotny) majetok do sumy 500 eur vratane sa uctovne eviduje v nakladoch
na ucte 501.006 a nehnutel'ny (nehmotny) majetok do sumy 2 400 eur vratane sa u¢tovne
eviduje v nakladoch na tcte 518.016.

6. Z vykonanej inventarizacie vypracovava komisia strediskové inventarizaéné zapisy,
Vv ktorych vyc¢isl'uje pripadné rozdiely a zaroven predklada navrhy na ich vysporiadanie
Prezidiu komory. Inventariza¢né rozdiely sa na zéklade sumérneho inventarizacného
zapisu za komoru zauctuju do uétovného obdobia, za ktoré sa inventarizaciou overuje
stav majetku a zaviazkov.

7. Zamestnanci zodpovedajuci za jednotlivé zlozky majetku podpisuju v den prevzatia
majetku protokol o prevzati hmotnej zodpovednosti, v ktorom je uvedeny druh a hodnota
majetku, za ktory zodpovedaju (v pripade pokladnice sa uvadza vyska prevzatej finan¢nej
hotovosti).

§9

Archivovanie u¢tovnych pisomnosti a ziznamov

1. Uctovna jednotka archivuje uétovné pisomnosti v zmysle zakona &. 431/2002 Z. z.
0 ucétovnictve v zneni neskorsich predpisov.

2. Utovné pisomnosti a zaznamy na technickych nosi¢och dét s uschovavané:

a) uctovna zavierka po dobu desiatich rokov nasledujucich po roku, ktorého sa
tykaju

b) mzdové listy alebo Gétovné pisomnosti ich nahradzajtice po dobu desiatich rokov
nasledujucich po roku, ktorého sa tykaju, udaje znich potrebné na ucely
dochodkového zabezpecenia a nemocenského poistenia po dobu dvadsiatich
rokov nasledujucich po roku, ktorého sa tykaja

c) uctovné doklady, uctové rozvrhy, Gctovné knihy, inventirne supisy po dobu
piatich rokov nasledujucich po roku, ktorého sa tykaja

d) doklady o prijmoch a vydavkoch v hotovosti po dobu jedného roka po vykonani
danovej revizie

e) inventarne karty hmotného majetku okrem zasob po dobu troch rokov
nasledujucich po vyradeni tohto majetku, pokial’ sa v tejto lehote vykonala danova
revizia alebo po dobu jedného roka po jej vykonani



f) zoznamy Ciselnych znakov alebo inych symbolov a skratiek pouzitych
V uctovnictve po dobu, po ktoru st uschované uctovné pisomnosti, v ktorych sa
pouzili

g) projektovo-programova dokumentacia pre vedenie ucétovnictva prostriedkami
vypoctovej techniky po dobu piatich rokov po roku, v ktorom sa naposledy
pouzila

§10
Casové rozliSenie, prechodné a dohadné polozky

1. Naklady a vynosy zachytava u¢tovna jednotka podl'a zasad vecnej a Casovej suvislosti.

2. Opravy ndkladov alebo vynosov minulych u¢tovnych obdobi sa uctuju na uctoch
nakladov a vynosov, ktorych sa tykaji. Len v pripade, ak ide 0 vyznamna sumu tych
oprav, povazuju sa za mimoriadne naklady alebo vynosy. Vyznamné suma sa urcuje nad
30 000 eur.

3. Nahrady vynalozenych nakladov minulych uctovnych obdobi sa uc¢tuju do vynosov
bezného roka.

4. Néklady a vydavky, ktor¢ sa tykaji budtcich obdobi:
- Casovo sa rozliSuju na uctoch ¢asového rozlisenia 381 a 383, 384 a 385.

5. Kratkodobé alebo dlhodobé rezervy
- mzdové néklady a socidlne poistenie stivisiace s nevycerpanymi dovolenkami
- ostatné polozky

§11
Deini uskutoc¢nenia uctovného pripadu

1. Za den uskutocnenia uc¢tovného pripadu povazuje Gctovna jednotka:

- pri dodavatel'skych, odberatel'skych faktarach a pokladni¢nych dokladoch je den,
splnenia dodavky, ked’ nastala hospodarska operacia, a uctovna jednotka obdrzala
doklad,

- pri ainternych dokladoch den, ked’ nastala hospodarska operacia, a uctovna
jednotka doklad vyhotovila,

- dalej den, ked dojde kplatbe zavdazku, inkasu pohladavky, postipenie
pohladavky, prevzatiu dlhu, zistenia manka, schodku, prebytku alebo $kody,
pohybu majetku vo vnutri Gctovnej jednotky ak d’alsim skuto¢nostiam
vyplyvajucim z osobitnych predpisov alebo z vnatornym pomerov uétovnej
jednotky, ktoré su predmetom uctovnictva a ktoré v uctovnej jednotke nastali,
pripadne ked’ ucétovna jednotka ma k dispozicii potrebné doklady, ktoré
dokumentuju tieto skutocnosti.

CL 1V
Majetok komory



§ 12
Majetok SKZL tvoria:
a) dlhodoby hmotny a dlhodoby nehmotny majetok,
b) finan¢né prostriedky na Gétoch,
c) finanéné prostriedky v hotovosti,
d) pohladavky.

§13
1. Sposob evidencie a u¢tovania dlhodobého hmotného a nehmotného majetku

1. Obstaranie dlhodobého hmotného a nehmotného majetku Gétuje uctovna jednotka
prostrednictvom uétov 042 a 041. Udtovna jednotka uétuje o dlhodobom nehmotnom
a hmotnom majetku podla schvalenej i¢tovnej osnovy, nema pre kazdy hmotny majetok
vytvoreny samostatny analyticky ucet v i¢tovne;j triede 02.

2. Dlhodoby drobny hmotny majetok, ktorého obstaravacia cena je od sumy vyssej ako
500 eur a do a vratane sumy 1700 eur sa uc¢tuje na ucte 028 a odpisuje sa 24 mesiacov.
Dlhodoby hmotny majetok sa G¢tovne eviduje od sumy vyssej ako 1700 eur a uctuje sa
Vv uctovej triede 02. Dlhodoby nehmotny majetok, ktorého obstaravacia cena je vyssia ako
2400 eur sa uctuje na ucte 013.

CLV
Kontrola hospodarenia

§ 14
1. Hospodarenie s majetkom komory kontroluje kontrolny vybor komory.
2. Kontrolny vybor komory kontroluje hospodarenie podla schvaleného rozpoctu,
evidenciu majetku, prijmy a vydavky podla dokladov, vybery z uctu v banke podla

bankovych vypisov, zostatok hotovosti v pokladni.

CL VI
Spolo¢né, prechodné a zaverecné ustanovenie

§15

1. Ak hospodarsky poriadok neupravuje v niektorych ¢astiach hospodarenie regionalnych
komor osobitne, platia primerane ustanovenia upravujuce hospodarenie komory.

2. Prilohy ¢. 1 az 5 podla hospodarskeho poriadku v zneni G¢innom do 24.11.2022 sa
stavaju prilohami ¢. 1 az 5 podla hospodarskeho poriadku v zneni ucinnom od
25.11.2022.

§ 16
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1. Zrusuje sa hospodarsky poriadok prijaty snemom komory dna 16.04.2016.

§17

1. Tento hospodarsky poriadok nadobuda ti¢innost’ dna 25.11.2022.

prezident
Slovenskej komory zubnych lekarov
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